Leitbild der Schuleinheit Aussenwachten Winterthur-Seen

Schulkultur

Wir sind eine Schule, die von allen Beteiligten mitgetragen, mitgestaltet und weiterentwickelt wird.
Wir engagieren uns fiir eine Schulkultur, in der sich alle wohl und sicher fiihlen.

Gemeinsame Anldsse und Projekte férdern unseren Zusammenhalt.
Als verlGssliche, authentische und prdsente Bezugspersonen begleiten wir die Kinder in ihrer
personlichen Entwicklung.

Lehr- und Lernklima

L]

An unserer Schule schaffen wir ein Klima, das die Freude am Lernen erhalt und fordert.
Dabei orientieren wir uns an den Interessen und Beddurfnissen der Kinder.

Durch vielfdltige Lehr- und Lernformen ermdglichen und begleiten wir individuelle Lernprozesse.

Wir ermutigen die Kinder in ihre Fdhigkeiten zu vertrauen und stdrken ihre Selbstwirksamkeit.

Zusammenarbeit

L]
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Wir vernetzen uns gezielt und vertreten gemeinsam Abmachungen und Regeln.
Wir bilden ein Biindnis zwischen Schule und Eltern, um die Kinder in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen.
Wir pflegen eine konstruktive Gesprdchskultur.

Wir nutzen individuelles Wissen und Erfahrung aus dem Team und arbeiten interdisziplindr.

Schulbetrieb und Infrastruktur
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Wir pflegen einen bewussten und sorgsamen Umgang mit materiellen Ressourcen.

Wir gestalten unsere Schulanlagen als vielfdltigen Spiel-, Lern- und Begegnungsort.

Schulmanagement

Wir reflektieren unsere Haltungen und Werte und férdern eine pddagogische Weiterentwicklung.
Wir arbeiten professionell, I5sungs- und ressourcenorientiert.

Wir regen Entwicklungsprozesse an, in denen wir uns mit den Zielen und der Qualitdtssicherung
unserer Schule auseinandersetzen.

SCHULE
Version 18.08.2023 AUSSENWACHTEN



